Datasammenskrivning af integrationsloven pr. oktober 2007.

Der offentliggeres ikke en ny lovbekendtggrelse af integrationsloven fagr den 1.
januar 2008.

Integrationsministeriet har derfor udarbejdet denne datasammenskrivning, som ikke
har status som en retsforskrift og derfor heller ikke ligger pa Retsinformations
hjemmeside.

Datasammenskrivningen indeholder de bestemmelser i integrationsloven, som er
geeldende pr. 1. oktober 2007, og alle ikrafttreedelsestidspunkter efter lovens
oprindelige ikrafttreeden er udeladt.

Kapitel 1
Formal m.v.

§ 1. Lovens formal er at sikre, at nyankomne udleendinge far mulighed for at udnytte deres evner
og ressourcer med henblik pa at blive deltagende og ydende medborgere pa lige fod med
samfundets gvrige borgere.
Stk. 2. Dette skal ske ved gennem en integrationsindsats at
1) bidrage til, at nyankomne udleendinge sikres mulighed for deltagelse pa lige fod med andre
borgere i samfundets politiske, skonomiske, arbejdsmaessige, sociale, religigse og kulturelle
liv,

2) bidrage til, at nyankomne udleendinge hurtigst muligt bliver selvforsgrgende gennem
beskeeftigelse, samt

3) bibringe den enkelte udlaending en forstaelse for det danske samfunds grundleeggende veerdier
0g normer.

Stk. 3. Loven har endvidere til formal at fremme muligheden for, at samfundets borgere,
virksomheder, myndigheder, institutioner, organisationer og foreninger m.fl. kan bidrage til
integrationsindsatsen.

§ 2. Loven geelder for udleendinge med lovligt ophold i Danmark. Ved udleendinge forstas i denne
lov flygtninge og indvandrere, jf. stk. 2, med lovligt ophold i Danmark.

Stk. 2. Ved flygtninge forstas i denne lov flygtninge m.v., jf. § 54. Ved indvandrere forstas i denne
lov familiesammenfgrte udleendinge til flygtninge, jf. 8 55, samt andre familiesammenfgrte
udleendinge, jf. § 56.

Stk. 3. Loven geelder ikke for udleendinge, der er statsborgere i et andet nordisk land eller er
statsborgere i et land, der er tilsluttet Det Europaeiske Feellesskab eller er omfattet af aftalen om
Det Europeeiske @konomiske Samarbejde, eller er omfattet af Det Europeeiske Feellesskabs regler
om visumfritagelse og om ophaevelse af indrejse- og opholdsbegraensninger i forbindelse med
arbejdskraftens frie beveegelighed, etablering og udveksling af tienesteydelser m.v.

Stk. 4. Udlaendingeservice traeffer afgarelse om, hvorvidt en udlaending er omfattet af
integrationsloven.

8§ 3. Integrationsindsatsen omfatter boligplacering af flygtninge, jf. kapitel 3,
introduktionsprogrammer for udlaendinge, jf. kapitel 4, og en almindelig integrationsindsats, jf.
stk. 2.



Stk. 2. Ved almindelig integrationsindsats forstas i denne lov ethvert tiltag, som ikke er omfattet
af lovens kapitel 3 og 4, og som foretages af den offentlige forvaltning med det formal at integrere
flygtninge og indvandrere i det danske samfund.

Kapitel 2

Kommunalbestyrelsens opgaver

8 4. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for boligplacering af flygtninge, der er visiteret til den
pageeldende kommune, jf. kapitel 3, introduktionsprogrammer for udlaendinge, jf. kapitel 4,
udbetaling af introduktionsydelse, jf. kapitel 5, og samordning af den almindelige
integrationsindsats i kommunen, jf. § 3, stk. 2.

Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 pahviler kommunalbestyrelsen fra udgangen af den
forste hele maned efter tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse til den pageeldende, jf. dog
stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan med den pageeldendes samtykke overtage ansvaret for en
flygtning efter stk. 1 fer udgangen af den ferste hele maned efter meddelelse af opholdstilladelse.

Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for indvandrere og for flygtninge med opholdstilladelse efter
udleendingelovens § 8 pahviler kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for den pagaeldendes
registrering i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet kommunen eller, hvis ansggningen
om opholdstilladelse er indgivet her i landet, fra tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse.

Stk. 4. Ansvaret efter stk. 1 pahviler kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil flygtningen
bliver visiteret efter reglerne i kapitel 3, eller hvor indvandreren bor eller opholder sig. Tager
udlzendingen bopeel eller ophold i en anden kommune, overgar ansvaret for introduktionsprogram
og udbetaling af introduktionsydelse efter de naermere regler i kapitel 4 og 5 til
kommunalbestyrelsen i denne kommune, jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Vareteegtsfeengsles eller indseettes en udleending til afsoning i feengsel eller arresthus i en
institution under kriminalforsorgen, der er beliggende i en anden kommune end den kommune,
hvis kommunalbestyrelse efter stk. 1 er eller bliver ansvarlig for den pageeldende udleending efter
stk. 2 eller 3, pahviler ansvaret efter stk. 1 kommunalbestyrelsen i den kommune, som er eller
bliver ansvarlig for den pageeldende efter stk. 2 eller 3, medmindre de to kommunalbestyrelser
med samtykke fra udlaendingen indgar aftale om andet.

8 4 a. Kommunalbestyrelsen kan behandle sager om hjeelp til enkeltpersoner efter denne lov.

§ 5. En kommunalbestyrelse kan overlade udfgrelsen af bestemte opgaver som led i
gennemfgrelse af introduktionsprogrammer til en eller flere organisationer eller foreninger m.v.,
herunder Dansk Flygtningehjeelp, uddannelsesinstitutioner, private virksomheder og andre
kommunalbestyrelser.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale bemyndige en anden kommunalbestyrelse til helt
eller delvis at foresta opgaver vedrgrende introduktionsprogrammer for udleendinge, jf. kapitel 4,
udbetaling af introduktionsydelse og hjeelp i seerlige tilfeelde, jf. kapitel 5 og 6, og samordning af
den almindelige integrationsindsats, jf. 8 3, stk. 2, som varetages af kommunalbestyrelsen.

Stk. 3. (Treeder farst i kraft 1. januar 2008.)

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter regler om krauv til
sagsbehandlingen hos andre aktarer, jf. stk. 3, herunder om frister og procedurer i forbindelse med
sagsbehandlingen, og kan fastsaette regler om, hvorledes kommunalbestyrelsen skal fgre tilsyn
med andre aktarer.



Kapitel 3
Boligplacering af flygtninge

§ 6. Udlzendingeservice udsender hvert ar senest den 1. april meddelelse om det antal
flygtninge, som Udleendingeservice paregner, at der meddeles opholdstilladelse til i det kommende
ar (landstallet). Landstallet kan aendres af Udlaendingeservice, hvis forholdene gar det ngdvendigt.
Landstallet skal eendres af Udleendingeservice, hvis antallet af flygtninge, der skal boligplaceres i
det pageeldende ar, sk@nnes at ville eendre sig med mere end 50 pct. i forhold til det af
Udleendingeservice til enhver tid fastsatte landstal.

8 7. Kommunerne i hver region skal sgge at aftale boligplaceringen inden for de enkelte regioner
i det kommende ar af det antal flygtninge, der er fastsat i landstallet, jf. § 6 (aftalte regionskvoter).
Aftalen skal meddeles Udleendingeservice inden den 1. maj.

Stk. 2. £ndres landstallet for det indevaerende kalenderar, jf. § 6, 2. pkt., skal kommunerne i
hver region sgge at indga en ny aftale. Aftalen skal meddeles Udlaendingeservice inden for en af
Udleendingeservice fastsat frist pA normalt ikke mindre end 6 uger fra datoen for aendringen af
landstallet.

Stk. 3. Har kommunerne i hver region ikke givet meddelelse om indgaelse af en aftale efter stk. 1
til Udlaendingeservice inden den 1. maj, fastseetter Udlaendingeservice inden den 15. maj det antal
flygtninge, som paregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i det kommende ar (fastsatte
regionskvoter).

Stk. 4. /ndres landstallet for det indeveerende kalenderar, og har kommunerne i hver region ikke
givet meddelelse om aftale efter stk. 2, fastseetter Udlaendingeservice inden 30 dage efter udlgbet
af fristen i stk. 2 det antal flygtninge, som paregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i det
pageeldende ar.

Stk. 5. De fastsatte regionskvoter efter stk. 3 og 4 kan aendres af Udlsendingeservice, hvis
gendrede forhold gar det ngdvendigt.

§ 8. Kommunalbestyrelserne inden for en region skal sgge at aftale, i hvilke kommuner det antal
flygtninge, der er aftalt eller fastsat i regionskvoterne, jf. 8 7, stk. 1 og 3, skal boligplaceres i det
kommende ar (aftalte kommunekvoter). Aftalen skal meddeles Udlaendingeservice inden den 10.
september.

Stk. 2. £ndres de aftalte eller fastsatte regionskvoter for det indeveerende kalenderar, jf. § 7,
stk. 2, 4 og 5, skal kommunalbestyrelserne i hver region sgge at indga en ny aftale. Aftalen skal
meddeles Udlaendingeservice inden for en af Udlaendingeservice fastsat frist pa normalt ikke
mindre end 6 uger fra datoen for aendringen af regionskvoten.

Stk. 3. Har kommunalbestyrelserne inden for en region ikke givet meddelelse om indgaelse af en
aftale efter stk. 1 til Udleendingeservice inden den 10. september, fastseetter Udleendingeservice
inden den 30. september for hver kommune i regionen det antal flygtninge, som paregnes
boligplaceret inden for de enkelte kommuner i det kommende ar (fastsatte kommunekvoter).

Stk. 4. £ndres de aftalte eller fastsatte regionskvoter for det indeveerende kalenderar, og har
kommunalbestyrelserne inden for en region ikke givet meddelelse om aftale efter stk. 2, fastseetter
Udleendingeservice inden 30 dage efter udlgbet af fristen i stk. 2 det antal flygtninge, som
paregnes boligplaceret inden for de enkelte kommuner i det pageeldende ar.

Stk. 5. De fastsatte kommunekvoter efter stk. 3 og 4 kan sendres af Udleendingeservice, hvis
gendrede forhold gar det ngdvendigt.

8§ 9. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastsaetter neermere regler om landstal,
if. 8 6, om indgaelse af aftaler om regions- og kommunekvoter, jf. § 7, stk. 1 og 2, og & 8, stk. 1 og
2, om fastseettelse af regions- og kommunekvoter, jf. 8§ 7, stk. 3 og 4, og § 8, stk. 3 og 4, og om
agendring af fastsatte regions- og kommunekvoter, jf. 8 7, stk. 5, og 8§ 8, stk. 5.



§ 10. | forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse til en flygtning treeffer Udlsendingeservice
afgarelse om, i hvilken kommune den pageeldende skal tage bopael (visitering), jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Udlaendingeservice kan for mindrearige uledsagede asylansggere traeffe afggrelse om
visitering efter tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse til de pageeldende, nar dette er
pakreevet for at inddrage de pageeldende i afggrelsen om visitering. Afgarelsen om visitering skal i
sadanne tilfeelde traeffes senest 2 uger efter meddelelsen af opholdstilladelse

Stk. 3. En flygtning, som visiteres til en kommune i medfer af stk. 1 eller 2, skal af den ansvarlige
kommunalbestyrelse registreres i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet landet i den
pagaeldende kommune. Dette geelder, uanset om flygtningen i en tidsbegreenset periode
midlertidigt tager ophold i en anden kommune som led i aktivering.

Stk. 4. Registrering i medfar af stk. 3 foretages med virkning senest fra den dato, hvor ansvaret
for flygtningen overgar til kommunalbestyrelsen, jf. § 4.

Stk. 5. Foretager den ansvarlige kommunalbestyrelse ikke registrering af en flygtning efter stk. 3,
registrerer Udleendingeservice i Det Centrale Personregister (CPR) flygtningen som tilflyttet landet i
den pagaeldende kommune.

Stk. 6. Registrering i medfar af stk. 3 eller 5 finder sted, uanset om flygtningen tager bopael eller
ophold i kommunen fra den i stk. 4 naevnte dato.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette nesermere regler om
Udlaendingeservices afggrelser efter stk. 1 eller 2 og om registrering i Det Centrale Personregister,
jf. stk. 3-6.

§ 11. Udleendingeservice treeffer afgarelse om visitering pa grundlag af de aftalte eller fastsatte
kommunekvoter, jf. § 8, den pageeldende flygtnings personlige forhold samt forholdene i
kommunen.

§ 12. Kommunalbestyrelsen skal snarest muligt, efter at ansvaret for en flygtning er overgaet til
kommunalbestyrelsen, anvise boliger til de flygtninge, som Udleendingeservice visiterer til
kommunen efter § 10, jf. dog stk. 2. Hvis lejen overstiger halvdelen af husstandsindkomsten, kan
kommunalbestyrelsen ikke neegte at yde fuld stgtte i medfer af § 15 i lov om individuel boligstatte.

Stk. 2. | ganske seerlige tilfeelde kan en flygtning, efter at kommunalbestyrelsen har overtaget
ansvaret for den pageeldende, jf. § 4, stk. 2, med tilladelse fra Udleendingeservice midlertidigt
forblive indkvarteret pa et sted, der er beregnet til indkvartering, jf. udleendingelovens § 42 a.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal, safremt dette ikke allerede er sket, snarest muligt efter en
flygtnings ophgr af et ophold pa en hgjskole efter § 23, stk. 2, nr. 3, anvise bolig efter stk. 1 til den
pagaeldende.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen afholder de udgifter, der er forbundet med flygtningens flytning til
kommunen. Tager flygtningen ophold pa en hgjskole som led i aktivering efter § 23, stk. 2, nr. 3,
umiddelbart i forbindelse med ansvarsovertagelsen, afholder kommunalbestyrelsen flygtningens
udgifter i forbindelse med flytningen fra det sted, hvor den pageeldende har opholdt sig under
asylsagens behandling, til hgjskolen.

Stk. 5. Indtil det er muligt at anvise en permanent bolig, skal kommunalbestyrelsen anvise
flygtningen et midlertidigt opholdssted. Reglerne i lejeloven finder ikke anvendelse i forbindelse
med indkvartering pa midlertidige opholdssteder.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter neermere regler om
betaling for indkvartering pa midlertidige opholdssteder og om inddrivelse heraf, herunder for
indkvartering efter stk. 2 pa det indkvarteringssted, hvor flygtningen har opholdt sig under
asylsagens behandling.

§ 13. Kommunalbestyrelsen kan erhverve, indrette eller leje ejiendomme i kommunen med
henblik pa gennem udlejning til beboelse at medvirke til en bedre fordeling af udleendinges
bosaetningsmuligheder pa landsplan, regionalt plan og lokalt i kommunen.



Stk. 2. Ved udlejning af en bolig efter stk. 1 kan kommunalbestyrelsen tilleegge bade danske og
udenlandske statsborgere en fortrinsret i forhold til andre boligsggende, nar dette sker af hensyn til
behovet for generelt at fremme udleendinges mulighed for integration.

§ 14. (Opheevet)

8 15. Udnytter kommunalbestyrelsen ikke i tilstraekkeligt omfang sine muligheder for at anvise
permanente boliger til de flygtninge, som Udleendingeservice har visiteret til kommunen, kan
Udleendingeservice med henblik pa at anvise boliger til de pageeldende pa vegne af
kommunalbestyrelsen og for kommunens regning indga aftaler om at erhverve, indrette eller leje
ejendomme i kommunen.

Kapitel 4

Introduktionsprogrammet

§ 16. Udleendinge, der pa tidspunktet for kommunalbestyrelsens overtagelse af ansvaret er fyldt
18 ar, skal tilbydes et af den ansvarlige kommunalbestyrelse tilrettelagt introduktionsprogram.

Stk. 2. Et introduktionsprogram omfatter danskuddannelse, jf. 88 21 og 22, og tilbud efter § 23.
Udleendinge, der ikke modtager introduktionsydelse, skal alene tilbydes danskuddannelse.
Kommunalbestyrelsen kan dog give udleendinge, der ikke modtager introduktionsydelse, tilbud
efter § 23, jf. § 23, stk. 5.

Stk. 3. Udleendinge, der tilbydes et introduktionsprogram, har pligt til at deltage aktivt i
programmets enkelte dele. Omfanget og indholdet af introduktionsprogrammets enkelte elementer
fastleegges i en integrationskontrakt, som indgas mellem udlaendingen og kommunalbestyrelsen, jf.
§ 19.

Stk. 4. Introduktionsprogrammet skal pabegyndes senest en maned efter, at
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for en udlaending.

Stk. 5. Introduktionsprogrammet har en varighed pa hgjst tre ar efter, at kommunalbestyrelsen
har overtaget ansvaret for en udleending.

Stk. 6. Mindrearige uledsagede asylansggere med opholdstilladelse efter udleendingelovens § 7
eller 8 9 ¢, stk. 3, kan tilbydes introduktionsprogram, jf. stk. 1-5.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen tilbyder udleendinge, som opfylder betingelserne herfor, hjeelp efter
kapitel 6 i lov om aktiv socialpolitik og kapitel 13 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats i stedet for
introduktionsprogram.

§ 16 a. Kommunalbestyrelsen skal paleegge en udleending over 18 ar, men under 25 ar, inden for
en naermere fastsat frist at foresla en eller flere relevante uddannelser, jf. stk. 2, som udlaendingen
kan s@ge om optagelse pa, hvis udleendingen
1) har ansggt om eller modtager introduktionsydelse,

2) ikke har problemer ud over ledighed,

3) ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse,

4) ikke har forsgrgelsespligt over for hiemmeboende bgrn og

5) efter kommunalbestyrelsens vurdering vil veere i stand til at gennemfgre en uddannelse, jf.
stk. 2, pa almindelige vilkar.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal ud fra en vurdering af udleendingens forudsaetninger paleegge
den pageeldende inden for en neermere fastsat frist at sgge om optagelse pa en eller flere
relevante studie- eller erhvervskompetencegivende uddannelser, hvor udleendingen under hele
studieforlgbet kan modtage SU, elevlgn el.lign., der sikrer udleendingen et forsgrgelsesgrundlag.

Stk. 3. Optages udlaendingen pa en uddannelse, jf. stk. 2, har udlzendingen pligt til at pAbegynde
og gennemfgre uddannelsen.

Stk. 4. Vurderer kommunalbestyrelsen, at der er risiko for, at en udleending, som pabegynder en
uddannelse efter stk. 3, kan fa seerlige vanskeligheder ved at gennemfare uddannelsen, skal



kommunalbestyrelsen underrette uddannelsesinstitutionen om, at udlaendingen er palagt at
pabegynde uddannelsen efter integrationslovens § 16 a. Underretning kan ske uden samtykke.

§ 17. Introduktionsprogrammet for udleendinge, der modtager tilbud i medfer af § 23, skal have et
omfang af gennemsnitligt mindst 37 timer pr. uge inklusive forberedelse.

8 18. En udleending kan fortseette sin deltagelse i et introduktionsprogram i en anden kommune,
hvis kommunalbestyrelsen i denne kommune godkender at overtage ansvaret for
introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil udleendingen flytter, skal overtage ansvaret
for introduktionsprogrammet, hvis flytningen er af vaesentlig betydning for den pagaeldende
udlaendings integrationsforlgb, eller hvis saerlige personlige forhold i gvrigt taler derfor.

§ 18 a. Ved udlgbet af en udlaendings introduktionsperiode, jf. 8 16, stk. 5, udarbejder
kommunalbestyrelsen en status for udleendingens deltagelse i introduktionsprogrammet. Har
udlzendingen inden introduktionsperiodens udlgb opfyldt integrationskontraktens mal, jf. § 19,
stk. 4, 1. pkt., kan kommunalbestyrelsen pa dette tidspunkt udarbejde en forelgbig status, som kan
danne grundlag for den endelige status ved udlgbet af introduktionsperioden.

Stk. 2. Den endelige status efter stk. 1, 1. pkt., skal danne grundlag for kommunalbestyrelsens
udtalelse til Udleendingeservice om, hvorvidt udleendingen har gennemfgrt et tilbudt
introduktionsprogram, jf. 8 52, stk. 1.

Stk. 3. Flytter en udlaending inden udlgbet af introduktionsperioden til en anden kommune, skal
kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen pa dette tidspunkt udarbejde en status for
udleendingens deltagelse i introduktionsprogrammet i fraflytningskommunen, jf. 8 51 b, stk. 2.
Denne status skal indgéa ved udarbejdelsen af den endelige status efter stk. 1, 1. pkt.

Integrationskontrakt

§ 19. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 maned efter at have overtaget ansvaret for en
udleending omfattet af 8§ 16 i samarbejde med udleendingen udarbejde en integrationskontrakt.
Udlaendingen og kommunalbestyrelsen skal underskrive integrationskontrakten. Udlaendingen skall
samtidig underskrive en erklaering om integration og aktivt medborgerskab i det danske samfund.
Erkleeringen udformes af ministeren for flygtninge, indvandrere og integration. 2. og 3. pkt. finder
ikke anvendelse, hvis der foreligger ganske seerlige omsteendigheder.

Stk. 2. For flygtninge kan integrationskontrakten indgas, far kommunalbestyrelsen i den
kommune, hvortil Udlsendingeservice har visiteret flygtningen, jf. § 10, overtager ansvaret for den
pagaeldende, jf. § 4, stk. 2. Stk. 1, 3. pkt. finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Integrationskontrakten indgas mellem udleendingen og kommunalbestyrelsen pa grundlag
af en samlet vurdering af den enkelte udleendings situation og behov med henblik pa, at
udleendingen hurtigst muligt opnar ordineer beskaeftigelse. | vurderingen skal blandt andet indga
udleendingens individuelle feerdigheder og forudsaetninger samt arbejdsmarkedets behov. Hvis
opnaelse af ordineer beskeeftigelse ikke umiddelbart er et realistisk mal, tilretteleegges indholdet af
kontrakten med henblik pd, at udleendingen forbedrer sine muligheder for senere at opna
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Stk. 4. Kontrakten skal beskrive udlaendingens beskaeftigelses- eller uddannelsesmal og
fastleegge indholdet af de aktiviteter, der skal sikre, at de i kontrakten opstillede mal opfyldes. Af
kontrakten skal det fremga, i hvilket omfang udlaendingen skal gives tilbud i medfar af
introduktionsprogrammet, jf. § 16, stk. 2, herunder danskuddannelse, jf. 88 21 og 22, og tilbud efter
§ 23, samt det naermere indhold heraf, herunder hvordan forholdet og sammenhaengen mellem
danskuddannelse og tilbud efter § 23 skal vaere. Er der givet tilbud efter § 16, stk. 7, eller meddelt
paleeg efter § 16 a, skal dette fremga af kontrakten.

Stk. 5. Det skal fremga af kontrakten, hvilke sanktioner der efter lovgivningen geelder over for
udleendingen, hvis udlaendingen uden rimelig grund afviser at tage imod arbejde, eller hvis



udleendingen uden rimelig grund udebliver fra eller afviser en eller flere af de aktiviteter, der er
aftalt eller fastsat i kontrakten.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette nsermere regler om
kontraktens indgaelse, indhold, udformning og om opfalgning, jf. § 20.

Stk. 7. Hvis der ikke kan opnas enighed mellem kommunalbestyrelsen og udlaendingen om
kontraktens indhold, fastseetter kommunalbestyrelsen indholdet af kontrakten.

Stk. 8. Integrationskontrakten geelder, indtil udleendingen meddeles tidsubegraenset
opholdstilladelse. Efter udlgbet af introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 5, kan kontrakten ikke
omfatte tilbud efter § 16, stk. 2 eller 7, eller palaeg efter § 16 a. Udlaendinge, der efter udlgbet af
introduktionsperioden modtager hjeelp til forsgrgelse efter lov om aktiv socialpolitik eller
arbejdslgshedsdagpenge eller aktiveringsydelse efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
omfattes af § 31 a i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

§ 20. Der skal lgbende efter behov og, indtil de i kontrakten aftalte eller fastsatte mal er opfyldt, jf.
§ 19, stk. 4, 1. pkt., mindst hver tredje maned ske opfalgning pa integrationskontrakten.
Opfalgningen skal ske ved en individuel samtale. Hvis det er hensigtsmaessigt, kan samtalen ske
telefonisk, digitalt eller pA anden made.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan for grupper af udlsendinge, hvor helt saerlige forhold ger sig
geeldende, fastseette retningslinjer for, at der i stedet for afholdelse af en samtale kan veere en
anden form for kontakt.

Stk. 3. Som led i opfglgningen skal det draftes, om der er sket eendringer i udleendingens
situation og behov, samt i hvilket omfang kommunalbestyrelsen og udleendingen har efterlevet
kontrakten. Der skal herunder ske en drgftelse af, om det aftalte forlgb er blevet fulgt, og af
udbyttet af det fulgte forlab i forhold til de opstillede mal. Der skal endvidere pa baggrund heraf ske
en drgftelse af, om der skal foretages aendringer i programmets indhold, sammensaetning og mal.

Stk. 4. Med hensyn til udleendinge, der modtager introduktionsydelse, skal individuelle samtaler,
jf. 8 20, stk. 1, afholdes som cv-samtaler eller som jobsamtaler med fokus pa konkrete job og
jobsggning. Under samtalen skal det aftales, hvordan udlaendingens jobsggning kan understgttes.
For udlzendinge, der alene har ledighed som problem, skal kommunalbestyrelsen pase, at de
oplysninger, som udleendingen har indlagt i Jobnet, jf. 8 25 a, fortsat er fyldestggrende.

Stk. 5. Kontraktens opfglgning skal kunne danne grundlag for kommunalbestyrelsens beslutning
om, hvorvidt udleendingen fortsat er berettiget til at modtage hjeelp efter integrationsloven,
herunder om der skal ske nedsaettelse i eller ophgr af udlaendingens introduktionsydelse, jf. 8§ 30
og 31.

Stk. 6. Tilegner en udleending sig ikke det danske sprog systematisk og malrettet inden for den
fastlagte tidsramme, jf. 8 4, stk. 2, i lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., skal
kommunalbestyrelsen give udleendingen meddelelse om de mulige konsekvenser af udlaendingens
manglende dansktilegnelse.

§ 20 a. Kommunalbestyrelsen har pligt til at vurdere, om der for en sygemeldt udleending, der har
ansggt om eller modtager introduktionsydelse, er behov for at udarbejde en plan for
sygdomsafklaring, behandling, optreening og andre beskeeftigelsesfremmende aktiviteter med
henblik pa at sikre, at udleendingen far den ngdvendige hjeelp til at opna eller genvinde tilknytning
til arbejdsmarkedet.

Stk. 2. Vurderingen efter stk. 1 skal foretages umiddelbart efter, at kommunen bliver bekendt
med, at udleendingen er sygemeldt. Herefter skal der under sygeforlgbet lsbende og mindst hver
gang, der sker opfglgning pa udleendingens integrationskontrakt, jf. § 20, stk. 1, foretages en
vurdering efter stk. 1.

Stk. 3. Vurderes der at vaere behov for udarbejdelse af en plan for sygdomsafklaring, behandling,
optraening og andre beskaeftigelsesfremmende aktiviteter efter stk. 1, skal kommunalbestyrelsen
umiddelbart herefter udarbejde en sadan plan.

Stk. 4. Der skal som led i opfglgningen pa udleendingens integrationskontrakt, jf. § 20, stk. 1, ske
opfalgning pa planen efter stk. 3.



Danskuddannelse

§ 21. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 maned efter at have overtaget ansvaret for en
udleending omfattet af § 16 henvise den pagaeldende til danskuddannelse i henhold til lov om
danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl. For udleendinge, som efter meddelelse af
opholdstilladelse i medfgr af udleendingelovens 8§ 7, stk. 1 eller 2, eller 88 9 b, 9 c eller 9 e har
modtaget undervisning i dansk sprog og danske kultur- og samfundsforhold hos
indkvarteringsoperatgren, jf. udleendingelovens § 42 f, stk. 7, jf. 8 42 a, stk. 5, viderefgres
danskuddannelsen af kommunalbestyrelsen, umiddelbart efter at kommunalbestyrelsen har
overtaget ansvaret for den pagaeldende og folkeregistrering i kommunen har fundet sted.

Stk. 2. Til udleendinge, der ikke har bestaet en afsluttende pragve i dansk, udstedes i forbindelse
med undervisningens afslutning bevis for aktiv deltagelse, safremt betingelserne herfor er opfyldt,
jf. 8 5, stk. 5, i lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl. og de regler, der er udstedt i
medfar heraf.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan helt eller delvis undlade at tilbyde en udleending deltagelse i
danskuddannelse, nar den pageeldendes danskkundskaber skannes at veere tilstraekkelige, eller
nar ganske saerlige grunde i gvrigt taler derfor.

§ 22. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde seaerskilt tilrettelagt danskuddannelse til udleendinge, der
har behov derfor, og som pa grund af pabegyndt beskeeftigelse eller uddannelse ikke kan fglge det
ellers tilbudte uddannelsesforlgb.

Tilbudsmuligheder m.v.

§ 23. Til udleendinge, der i medfgr af § 25 er berettigede til introduktionsydelse, kan
kommunalbestyrelsen give tilbud om
1) vejledning og opkvalificering, jf. 8 23 a,

2) virksomhedspraktik, jf. § 23 b, og
3) anseettelse med lgntilskud, jf. 8 23 c.

Stk. 2. Tilbud gives ud fra udleendingens gnsker og forudseetninger samt arbejdsmarkedets
behov med henblik pa, at udleendingen hurtigst muligt opnar varig beskaeftigelse og hel eller delvis
selvforsgrgelse. De enkelte tilbud efter stk. 1 kan gives hver for sig eller i kombination.

Stk. 3. Tilbud efter stk. 1, nr. 1 og 2, kan gives med henblik pa, at den enkelte opnar
samfundsmaessig forstaelse.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan helt eller delvis undlade at give en udleending tilbud, nér
ganske seerlige grunde taler derfor.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan give udleendinge, der ikke modtager introduktionsydelse, tilbud
efter 8§ 23 a-23 c.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter nsermere regler om
tilbuddenes indhold.

Stk. 7. De regler, som beskeeftigelsesministeren fastsaetter i medfer af § 113 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats om erstatning ved en udlaendings tilskadekomst eller ved skade, som en
udleending forvolder, under deltagelse i tilbud om vejledning og opkvalificering samt tilbud om
virksomhedspraktik, finder tilsvarende anvendelse.

§ 23 a. Kommunalbestyrelsen kan give udlaendinge tilbud om vejledning og opkvalificering, der

kan bestd af

1) korte vejlednings- og afklaringsforlab,

2) seerligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforlgb, herunder hgjskoleophold, praktik under
uddannelsesforlgbet samt fagspecifik danskundervisning,

3) ordinaere uddannelsesforlgb eller

4) szerlige opkvalificerende forlgb med henblik pa anvendelse af uddannelseskvalifikationer pa det
danske arbejdsmarked.



Stk. 2. Tilbud skal afdeekke og udvikle udleendingens faglige, sociale eller sproglige kompetencer
med henblik pa opkvalificering til arbejdsmarkedet.

Stk. 3. Praktikperioder under seerligt tilrettelagte uddannelsesforlgb, jf. stk. 1, nr. 2, kan
sammenlagt have en varighed pa hgjst 3 maneder, og hver enkelt praktikperiode kan hgjst have
en varighed pa 1 maned. | praktikperioden finder § 23 b, stk. 3, tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Produktion og afseetning af produkter i forbindelse med seerligt tilrettelagte projekter eller
uddannelsesforlgb, jf. stk. 1, nr. 2, ma ikke veere konkurrenceforvridende. De retningslinjer, som
beskeeftigelsesministeren fastseetter i medfar af § 33, stk. 2, i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Seerlige opkvalificerende forlgb, jf. stk. 1, nr. 4, kan have en varighed pa op til 3 maneder.
En udleending kan som led i introduktionsprogrammet kun gennemfgare et sadant forlgb én gang.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurdering give tilbud om vejledning og
opkvalificering i form af SU-berettigende uddannelse til udleendinge, der er fyldt 30 ar, samt til
udlzendinge under 30 ar, der har forsgrgelsespligt over for hiemmeboende bgrn. Ved afggarelsen
skal kommunalbestyrelsen med udgangspunkt i udleendingens gnsker og forudsaetninger vurdere
udleendingens uddannelsesgnske i forhold til arbejdsmarkedets konkrete behov for arbejdskraft.

Stk. 7. De regler om uddannelsesaktivitet og indberetningspligt, som beskaeftigelsesministeren
fastseetter i medfgr af 8 108 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, finder tilsvarende anvendelse.

§ 23 b. Kommunalbestyrelsen kan give udleendinge, som enten har behov for en afklaring af
beskeeftigelsesmal, eller som pa grund af manglende faglige, sproglige eller sociale kompetencer
kun vanskeligt kan opna beskeeftigelse pa normale lgn- og arbejdsvilkar eller med lgntilskud, tilbud
om virksomhedspraktik pa en offentlig eller privat virksomhed.

Stk. 2. Tilbud gives med henblik pa at afdaekke og optraene udleendingens faglige, sociale eller
sproglige kompetencer samt for at afklare udleendingens beskeeftigelsesmal.

Stk. 3. Udlaendinge i virksomhedspraktik er ikke omfattet af de for lsnmodtagere geeldende regler
fastsat i henhold til eller ved lov eller ved kollektiv overenskomst. Udleendinge i virksomhedspraktik
er dog omfattet af arbejdsmiljglovgivningen og lov om forbud mod forskelsbehandling pa
arbejdsmarkedet m.v.

Stk. 4. Varigheden af tilbud om virksomhedspraktik udgar
1) op til 4 uger for udleendinge, der ikke har problemer ud over ledighed, jf. dog nr. 2,

2) op til 13 uger for udleendinge, der ikke har problemer ud over ledighed, hvis personen ikke har
erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller i gvrigt har vanskeligt ved at opna beskeeftigelse
med lgntilskud, og

3) op til 13 uger for udleendinge, der har problemer ud over ledighed.

Stk. 5. For udleendinge omfattet af stk. 4, nr. 2 og 3, kan perioden efter en konkret vurdering
forleenges op til 26 uger. Hvis en udleending herefter ud fra en konkret og individuel vurdering har
seerligt behov for en laengere periode, kan perioden forleenges yderligere.

Stk. 6. En udleending, der modtager tilbud om virksomhedspraktik, modtager ud over
introduktionsydelsen et beskeaeftigelsestilleeg svarende til det beskeeftigelsestillaeg, der ydes efter
8§ 45, stk. 3, i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Stk. 7. Reglerne i 88 48 og 49 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats om forholdet til
virksomhedens ansatte, konkurrenceforvridning m.v. samt de regler, som
beskeeftigelsesministeren fastseetter i medfar af § 50 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats og
§ 20 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats, finder tilsvarende
anvendelse over for udleendinge, der tilbydes virksomhedspraktik.

§ 23 c. Kommunalbestyrelsen kan give udlaendinge tilbud om ansaettelse med lgntilskud hos
offentlige eller private arbejdsgivere. Tilboud om anseettelse med Igntilskud gives med henblik pa
opleering og genoptreening af faglige, sociale eller sproglige kompetencer.

Stk. 2. Et tilbud om anszettelse med lgntilskud kan gives i op til 1 ar.

Stk. 3. 88 54, 55 og 59 om lgn- og arbejdsvilkar, 88 60 og 61 om merbeskaeftigelse m.v. og
88 63-65 om Igntilskud i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats over for personer, der modtager



kontanthjeelp eller starthjeelp efter lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende anvendelse for
udleendinge, der gives tilbud om anseettelse med lgntilskud. Ministeren for flygtninge, indvandrere
0g integration kan fastseette, at de regler, som beskaeftigelsesministeren fastseetter i medfar af

§ 68 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, helt eller delvist skal finde tilsvarende anvendelse for
udleendinge, der gives tilbud om ansaettelse med Igntilskud.

§ 23 d. Med henblik pa at styrke introduktionen til en arbejdsplads eller til en uddannelse for
udleendinge, som deltager i tilbud efter 88 23 a-c, kan der ydes stgtte til en mentorfunktion. Ved en
mentorfunktion forstas, at en medarbejder i virksomheden henholdsvis uddannelsesinstitutionen
eller en ekstern konsulent varetager en saerlig opgave med at introducere, vejlede eller opleere
udleendingen, der ligger ud over, hvad arbejdsgiveren henholdsvis uddannelsesinstitutionen
seedvanligvis forventes at varetage. 88 78-80 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og de regler,
som beskeeftigelsesministeren fastseetter i medfar af 8 81 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats,
finder tilsvarende anvendelse.

§ 23 e. En virksomhed og kommunalbestyrelsen kan indga en partnerskabsaftale om
rekrutteringsforlgb for udleendinge i form af virksomhedspraktik efter § 23 b.

Stk. 2. Inden for rammerne af aftalen kan virksomheden iveerksaette vejlednings- og
opkvalificeringsforlgb efter 8 23 a og tilknytte en mentor efter § 23 d og § 24 a, stk. 2.

Stk. 3. Virksomheden kan fa tilskud til faktisk afholdte udgifter efter stk. 2 og til faktisk afholdte
udgifter til administration.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette naermere regler om
tilskud til virksomheder efter stk. 3.

8 24. For udleendinge, der modtager tilbud efter 88 23 a og 23 b i en sammenhaengende periode
pa 12 maneder eller derover, skal der ud over den fastlagte periode indleegges en friperiode pa 1
maned, saledes at tilbudsperioden ikke overstiger 11 maneder inden for en 12-maneders-periode.
Kommunalbestyrelsen skal tilstreebe, at friperioden lsegges efter aftale med udlaendingen.

Stk. 2. | friperioden er udleendingen ikke omfattet af pligten til at udnytte sine arbejdsmuligheder
efter § 25, stk. 3.

Tilskud til udgifter til opkvalificering, introduktion og hjeelpemidler ved anseettelse

8 24 a. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale med en arbejdsgiver tilbyde en udleending, der
anseettes uden lgntilskud, herunder en udleending, der anseaettes i henhold til saerlige lgn- og
anseettelsesvilkar anvist af de forhandlingsberettigede organisationer pa grund af manglende
sproglige og eventuelle faglige kompetencer, opkvalificering, jf. § 23 a. Det er en betingelse for at
yde tilskud til opkvalificering, at der er tale om opkvalificering, som virksomheden almindeligvis ikke
forudseettes at tilvejebringe.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan endvidere yde tilskud til udgifter i forbindelse med en
mentorfunktion, jf. § 23 d, til en udlaending, der ansaettes uden Igntilskud. Det er en betingelse for
at yde statte til en mentorfunktion, at denne er afggrende for, at udleendingen kan opna anszettelse
uden lgntilskud.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan give tilskud til hjselpemidler i form af arbejdsredskaber og
mindre arbejdspladsindretninger til en udleending, der er ansat eller ansaettes uden Igntilskud. Det
er en betingelse for at give tilskud til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger, at
tilskuddet er af afggrende betydning for, at udleendingen kan fastholde eller opna anseettelse, eller
at redskabet eller indretningen kompenserer for udleendingens begraensning i arbejdsevnen.

Stk. 4. De regler, som beskeeftigelsesministeren fastseetter i medfar af § 100, stk. 4, i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats om tilskud til hjeelpemidler, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter nsermere regler om
indholdet af de opkvalificerende forlgb, som kan tilbydes efter stk. 1.



Kapitel 5

Introduktionsydelse

§ 25. Udleendinge, der tilbydes et introduktionsprogram, jf. § 16, er efter reglerne i dette kapitel
berettiget til introduktionsydelse i op til tre ar fra det tidspunkt, hvor ansvaret overgar til
kommunalbestyrelsen og udlsendingen har ansggt om introduktionsydelse. Kommunalbestyrelsen
treeffer afgarelse om udbetaling af introduktionsydelse efter reglerne i dette kapitel.

Stk. 2. Udlaendinge, der opholder sig i udlandet, kan ikke modtage introduktionsydelse. § 5, stk. 2
og 3, i lov om aktiv socialpolitik om mulighed for at bevare retten til hjeelp under ophold i udlandet
finder tilsvarende anvendelse i forhold til udleendinge, der modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. Der kan kun udbetales introduktionsydelse, hvis udleendingen og dennes aegtefeelle ikke
har et rimeligt tilbud om arbejde. For en udleending, der alene har ledighed som problem, er det
endvidere en betingelse, at den pagaeldende aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder.
Udlaendingen skal endvidere efter krav fra staten i jobcenteret eller kommunalbestyrelsen sgge
konkrete job, hvor arbejdsgiveren ikke har aftalt med staten i jobcenteret eller kommunen, at der
sker henvisning af arbejdssggende.

Stk. 4. Der kan dog ikke stilles krav om, at udleendingen eller aegtefeellen tager imod arbejde eller
sgger arbejde efter stk. 3, hvis
1) tilbudet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pa grund af forhold, der vedrgrer tilbudets indhold,

2) den pageeldende ikke kan arbejde pa grund af sygdom, eller der er risiko for, at helbredet
forringes, hvis det hidtidige arbejde fortseettes,

3) afstanden mellem bopeel og arbejdssted medfgrer en urimelig belastning af den pageeldende pa
grund af transportvanskeligheder eller den tid, der gar til transport,

4) den pageeldende har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang der efter § 20,
jf. 86,stk. 1 og 2,87, 8§ 8, stk. 1-4, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, i lov om ret til orlov og dagpenge
ved barsel er ret til dagpenge ved graviditet, barsel og adoption,

5) den pageeldende er ngdt til at passe sine barn og der ikke kan anvises anden
pasningsmulighed,

6) den pageeldende modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn eller
dgende naertstaende eller efter lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel til pasning af
alvorligt sygt barn,

7) arbejdet er omfattet af en overenskomstmaessig konflikt eller

8) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsmateriel.

Stk. 5. Har udleendingen eller aegtefeellen problemer ud over ledighed, skal kommunalbestyrelsen
vurdere, om der i det enkelte tilfeelde foreligger andre forhold end de i stk. 4 naevnte, der kan
begrunde, at den pageeldende ikke har pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder.

Stk. 6. Reglen i stk. 3 geelder ikke for udlaendingens aegtefaelle, nar segtefeellen modtager en
offentlig forsgrgelsesydelse, som ikke er betinget af, at modtageren udnytter sine
arbejdsmuligheder. Tilsvarende gaelder, nar segtefzellen er under uddannelse.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette regler om en
udleendings pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder at kravet om at udnytte
arbejdsmulighederne kan fraviges under deltagelse i tilbud efter denne lov. Ministeren kan
endvidere fastszette regler om, hvornar kommunen skal kreeve friggrelsesattest, hvis ansggeren
eller aegtefeellen har deltidsarbejde.

Stk. 8. 8 2 og § 14, stk. 1-3 og 5, i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse. Det
samme geelder de regler, som beskeeftigelsesministeren fastseetter i medfer af § 14, stk. 4, og § 15
i lov om aktiv socialpolitik. § 13, stk. 7 og 8, i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende
anvendelse, hvis udlaendingens segtefeelle ikke er omfattet af integrationsloven.

Stk. 9. Pahviler det en person, der bor i Danmark, at forsgrge udleendingen, og er
opholdstilladelsen betinget af, at den pageeldende har godtgjort at vaere i stand hertil, jf.
udlzendingelovens § 9, stk. 2 og 3, og § 9 ¢, stk. 1, 2. pkt., er udleendingen ikke berettiget til at fa
introduktionsydelse.



Stk. 10. Er en udleending eller dennes aegtefaelle ophgrt med en uddannelse, som den
pageeldende har veeret forpligtet til at pabegynde, jf. § 16 a, stk. 3, og har udlaendingen mulighed
for at genoptage uddannelsen, er udleendingen ikke berettiget til at modtage introduktionsydelse,
medmindre der foreligger tilsvarende forhold som naevnt i stk. 4. Stk. 6 finder tilsvarende
anvendelse.

Stk. 11. En udleending, der opfylder betingelserne for at modtage statens uddannelsesstgtte eller
social pension i henhold til lov om social pension eller lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fartidspension m.v., er ikke berettiget til at fa introduktionsydelse, jf. dog
stk. 12 og § 23 a, stk. 6.

Stk. 12. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette regler om, at der i
seerlige tilfeelde kan ydes en seerlig ydelse til udleendinge under uddannelse.

§ 25 a. Kommunalbestyrelsen har pligt til at vurdere, om en udlaending, der har ansggt om eller
far introduktionsydelse, fortsat opfylder betingelserne for at modtage hjeelpen ved at udnytte sine
arbejdsmuligheder, hvis udleendingen
1) afslar et formidlet arbejde,

2) udebliver fra en job- eller en cv-samtale hos kommunen i jobcenteret eller hos en anden aktar
eller fra en radighedsvurdering hos kommunen i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfalgningssamtale i kommunen eller

4) undlader at give meddelelse til staten i jobcenteret, kommunalbestyrelsen eller arbejdsgiveren
om sygdom i tilfeelde, hvor den ledige er givet et tilbud efter § 23 eller skal mgde til jobsamtale
hos en arbejdsgiver.

Stk. 2. En udleending, der har ansggt om eller modtager introduktionsydelse alene pa grund af
ledighed, skal ved farste henvendelse til kommunen om hjeelp registrere sig som arbejdssggende
hos staten i jobcentret, og kommunen har pligt til at sikre dette. Kommunalbestyrelsen sgrger
endvidere for, at staten i jobcentret far meddelelse, nar hjeelpen ophgrer. Udleendingen skal mindst
en gang om ugen bekraefte sin registrering som arbejdssggende hos staten i jobcentret. Stk. 3.
Staten i jobcenteret skal give kommunalbestyrelsen de ngdvendige oplysninger til brug for
kommunalbestyrelsens vurdering efter stk. 1.

Stk. 4. Udlaendingen skal hurtigst muligt og senest 1 maned efter registrering som
arbejdssggende hos staten i jobcenteret, jf. 8§ 11 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, sgrge for
at lsegge en beskrivelse af tidligere beskeeftigelse, uddannelse, kvalifikationer og @vrige forhold af
betydning for formidlingen af arbejde ind i Beskeeftigelsesministeriets database (Jobnet), jf. 8 13 i
lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats. Der skal senest 1 maned efter udlaendingens registrering
som arbejdssggende i jobcenteret, jf. stk. 2, afholdes en samtale (cv-samtale) med udleendingen,
hvor det sikres, at de oplysninger, som udleendingen har indlagt i Jobnet, er fyldestggrende.

Stk. 5. En kommunalbestyrelse, der pa baggrund af en offentlig kontrolaktion modtager
oplysninger, som rejser tvivl om, hvorvidt en udleending, der modtager introduktionsydelse,
opfylder sin radighedsforpligtelse, skal straks indkalde udlaendingen til en individuel samtale, der
skal afholdes inden 1 uge fra det tidspunkt, hvor oplysningen er modtaget.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udlaendingen er berettiget til introduktionsydelse, inden 2
uger efter samtalen give udleendingen tilbud som led i introduktionsprogrammet eller paleegge
udleendingen at deltage i tidligere tilbudte aktiviteter.

Stk. 7. Nar kommunalbestyrelsen formidler en udlaending, der modtager introduktionsydelse, og
som ikke har problemer ud over ledighed, til et job af over 5 dages varighed, og udleendingen ikke
far jobbet, igangseettes et systematisk formidlingsforlab efter stk. 8.

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen skal hurtigst muligt formidle udleendingen til endnu et job og skal
lzbende fortseette hermed indtil 3 maneder efter farste formidling efter stk. 7, hvis udleendingen
ikke kommer i beskeeftigelse. Er der ikke job, hvortil udlaeendingen kan formidles, skal
kommunalbestyrelsen paleegge udlaendingen at sgge et antal neermere angivne job pa Jobnet.
Jobbene udsgges i samarbejde med udleendingen.

Stk. 9. En udleending, der er omfattet af et systematisk formidlingsforlgb, kan ikke henvises til en
anden aktgr, jf. 8 5, stk. 3, som kommunalbestyrelsen har overladt varetagelsen af



introduktionsprogrammer. Dette gzelder dog ikke, hvis udlzendingen er omfattet af malgruppen for
et statsligt rammeudbud efter § 9 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaeftigelsesindsats, eller hvis kommunen i jobcentret er blevet palagt at bruge anden aktar efter
§ 11 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeaeftigelsesindsats.

§ 25 b. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration farer tilsyn med kommunernes
vurdering af, om en udleending star til radighed for arbejdsmarkedet, nar den pageeldende har
ansggt om eller modtager introduktionsydelse alene pa grund af ledighed.

Stk. 2. Tilsynet omfatter
1) kommunalbestyrelsens afggrelser om radighed efter 8§ 25 og 25 a og
2) kommunalbestyrelsens afggrelse om nedseettelse eller ophgr af introduktionsydelsen efter

8§ 30 og 31.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og meddele ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration de oplysninger, som denne matte forlange til brug for tilsynet efter stk. 1.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration meddeler kommunalbestyrelsen, om
de gennemgaede afggrelser vurderes at veere i overensstemmelse med geeldende radigheds- og
sanktionsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt introduktionsydelse med den virkning, at
udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette nsermere regler om
gennemfarslen af tilsynet.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan efter aftale bemyndige
Arbejdsdirektoratet til helt eller delvist at varetage tilsynet med kommunerne efter stk. 1. Ministeren
for flygtninge, indvandrere og integration kan i sa fald beslutte, at de regler om gennemfgrslen af
tilsynet, som beskeaeftigelsesministeren fastseetter i medfar af § 13 d, stk. 5, i lov om aktiv
socialpolitik, helt eller delvist skal finde tilsvarende anvendelse ved Arbejdsdirektoratets
varetagelse af tilsynet.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette naermere regler om,
hvordan vurderingen af, hvilke aktiviteter eller tilbud der skal gives som led i
introduktionsprogrammet, skal foretages.

Stk. 8. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan beslutte, at de regler for tilsyn
med kommunernes praksis, som beskaeftigelsesministeren kan fastseette i medfar af § 19, stk. 2, i
lov om ansvaret for styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats, helt eller delvist skal finde
anvendelse for udleendinge, der modtager introduktionsydelse.

§ 25 c. Kriminalforsorgen skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis kriminalforsorgen far
formodning om, at en udleending, der er frihedsbergvet som fglge af et strafbart forhold, modtager
introduktionsydelse, jf. § 25,
Stk. 2. Palitiet eller kriminalforsorgen skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis politiet eller
kriminalforsorgen far formodning om, at en udleending, der modtager introduktionsydelse, jf. § 25,
1) bevidst unddrager sig strafforfglgning her i landet i tilfelde, hvor den pageeldende er
varetaegtsfeengslet, politiet eftersager den pagaeldende med henblik pa varetaegtsfeengsling
eller der foreligger en vareteegtsfeengslingskendelse, eller

2) bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i landet, hvis den pageeldende er idemt en ubetinget
feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfglge, der indebaerer eller giver mulighed for
frihedsbergvelse.

Stk. 3. Underretning efter stk. 1 og 2 skal gives til kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori
udleendingen har eller senest har haft bopeel.

25 d. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart efter at en udleending, som uden rimelig grund er
ophgrt med en uddannelse, som den pagaeldende har vaeret forpligtet til at pAbegynde, jf. § 16 a,
stk. 3, ansgger om introduktionsydelse,

1) bista udleendingen med at finde beskaeftigelse,



2) paleegge udleendingen at sgge seerligt angivne job pa Beskaeftigelsesministeriets database
(Job- og CV-banken) eller

3) foretage opfalgning pa udlaendingens integrationskontrakt, jf. § 20, og ud fra en vurdering af
udleendingens situation og behov give udleendingen tilbud som led i introduktionsprogrammet,
Jf. 8 16, stk. 2.

§ 26. En udleending, der tilbydes et introduktionsprogram, jf. § 16, er ikke berettiget til at modtage
hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 2. Modtagelse af introduktionsydelse er ikke til hinder for udbetaling af ydelser efter anden
lovgivning end den i stk. 1 anfarte.

§ 27. En udleending, der gnsker at modtage introduktionsydelse, kan tidligst modtage
introduktionsydelse ved udgangen af den maned, hvori der sgges om introduktionsydelse. Der kan
kun ydes introduktionsydelse for den periode i maneden, hvori den pageeldende har udnyttet sine
arbejdsmuligheder, jf. § 25.

Stk. 2. Den manedlige introduktionsydelse svarer til den starthjeelp, der kan ydes efter reglerne i
§ 25, stk. 12-14, i lov om aktiv socialpolitik. 88 25 b-25 e og § 26, stk. 1-4, i lov om aktiv
socialpolitik finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Udleendinge, der er vareteegtsfeengslet, anbragt i varetsegtssurrogat, indsat til afsoning i
feengsel eller arresthus eller, som efter at vaere dgmt til anbringelse, behandling eller forvaring,
opholder sig pa hospital eller anden institution, modtager en seerlig ydelse efter de regler, der
fastseettes efter § 29, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 4. En udleending, der modtager introduktionsydelse, og som har hgje boligudgifter eller stor
forsgrgerbyrde, kan seerskilt eller i forbindelse med udbetaling af introduktionsydelse fa en seerlig
statte efter § 34 i lov om aktiv socialpolitik og de regler, der fastsaettes i medfar af denne
bestemmelse.

8 27 a. Kommunalbestyrelsen kan forskudsvis udbetale en seerlig introduktionsydelse til en
udleending, der har ansggt om introduktionsydelse.

Stk. 2. Den seerlige introduktionsydelse kan hgijst udgare de belgb, der fremgar af § 25 a, stk. 2
og 3, i lov om aktiv socialpolitik. Den seerlige introduktionsydelse kan pa ansggningstidspunktet i
maneden for ansggningen ydes forholdsmaessigt for den periode, som udleendingen i den
resterende del af den pageeldende maned forventes at sta til radighed for arbejdsmarkedet. Ved
udgangen af maneden for ansagningstidspunktet kan der for den fglgende maned ydes szerlig
introduktionsydelse for det antal dage, som udleendingen i maneden for ansggningstidspunktet
ikke har kunnet sta til radighed for arbejdsmarkedet, jf. § 25. Den forholdsmeessige beregning efter
2. 0g 3. pkt. foretages i forhold til 30 dage pr. maned.

Stk. 3. Udleendinge, der modtager seerlig introduktionsydelse efter stk. 1, er omfattet af reglerne
om radighed i § 25. § 28, stk. 1, finder tilsvarende anvendelse.

§ 28. Hvis udlaendingen og dennes segtefeelle har en samlet indteegt, der mindst svarer til det
belgb, som den eller de pageeldende ville kunne modtage efter § 27, kan der ikke udbetales
introduktionsydelse.

Stk. 2. Reglerne om indteegter m.v., jf. 8 30 i lov om aktiv socialpolitik, og arbejdsindteegter, jf.
§ 31 i lov om aktiv socialpolitik, i forhold til personer, der modtager starthjeelp, finder tilsvarende
anvendelse for udleendinge, der modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. Reglerne om feriegodtggrelse og andre indteegter m.v., jf. 88 32 og 33 i lov om aktiv
socialpolitik, finder tilsvarende anvendelse.

§ 29. (Ophaevet)

§ 30. Kommunalbestyrelsen skal nedseette introduktionsydelsen i forhold til den i henhold til
88 27 0og 28 beregnede ydelse, hvis en udleending eller dennes aegtefeelle, der har ansggt om eller



modtager hjeelp, uden rimelig grund udebliver fra deltagelse i en eller flere dele af
introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Nedseettelsen i medfgr af stk. 1 skal ske inden 3 maneder efter, at den pageeldende er
udeblevet.

Stk. 3. Nedseettelsen efter stk. 1 sker forholdsmaessigt svarende til den del af
introduktionsprogrammet, hvorfra udleendingen er udeblevet.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastsaetter nsermere regler om
nedseettelse af introduktionsydelsen.

Stk. 5. Under deltagelse i virksomhedspraktik, jf. 8 23 b, nedsaetter kommunalbestyrelsen
beskeeftigelsestilleegget efter § 23 b, stk. 6, i forhold til det antal timer, som udlaendingen uden
rimelig grund er udeblevet fra.

§ 30 a. Kommunalbestyrelsen foretager fradrag i introduktionsydelsen, hvis en udleending eller
dennes aegtefeelle, der modtager introduktionsydelse, uden rimelig grund udebliver fra en job- eller
cv-samtale eller fra en radighedsvurdering hos kommunen i jobcenteret eller uden rimelig grund
udebliver fra en job- eller cv-samtale hos anden aktgr. Fradraget foretages for de dage, der gar, fra
udlzendingen skulle vaere madt til jobsamtalen, cv-samtalen eller radighedsvurderingen, og indtil
kontakten til jobcenteret er genoprettet.

Stk. 2 Kommunalbestyrelsen foretager fradrag i introduktionsydelsen, hvis en udleending, der
ikke har problemer ud over ledighed, har undladt at registrere sig som arbejdssggende hos staten i
jobcentret, jf. 8 25 a, stk. 2, har undladt at bekreefte sin registrering, jf. 8 25 a, stk. 2, eller har
undladt at lzegge sit cv ind i jobnet senest en maned efter registreringen, jf. § 25 a, stk. 4,
medmindre den manglende registrering, bekraeftelse af registrering eller indlaeggelse af cv ikke
skyldes udleendingens egne forhold. Fradrag foretages for de dage, hvor den pageeldende ikke har
veeret registreret, ikke har bekreeftet sin registrering og har veeret afmeldt, eller hvor cv'et ikke har
veeret lagt ind.

Stk.3. Der foretages dog ikke fradrag efter stk. 2, farste og anden gang den pageeldende har
undladt at bekraefte sin registrering inden for 12 maneder, hvis den pageeldende bekraefter sin
registrering inden for en af kommunen i jobcentret fastsat frist.

Stk. 4. Fradraget efter stk. 1 og 2 skal ske inden 3 maneder efter, at den pageeldende er
udeblevet fra en samtale, har undladt at registrere sig som arbejdssggende, har undladt at
bekraefte sin registrering som arbejdssggende, jf. dog stk. 3, eller har undladt at leegge sit cv ind i
Jobnet.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette naermere regler om
betingelser for fradrag i introduktionsydelsen.

§ 31. Kommunalbestyrelsen skal bestemme, at introduktionsydelsen ophgrer, hvis udlaendingen
eller dennes aegtefeelle uden rimelig grund afviser at deltage i en eller flere dele af
introduktionsprogrammet, jf. kapitel 4, sa leenge muligheden for at benytte tilbudet bestar.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal bestemme, at introduktionsydelsen ophgrer, hvis udleendingen
eller dennes aegtefeelle uden rimelig grund har gentagne udeblivelser fra en eller flere dele af
introduktionsprogrammet og udeblivelserne har et sa betydeligt omfang, at fravaeret kan ligestilles
med en afvisning af introduktionsprogrammet.

Stk. 3. Er der i medfar af stk. 1 eller 2 truffet beslutning om ophgr af introduktionsydelsen,
vedvarer denne, sa leenge grundlaget herfor er til stede. Kommunalbestyrelsen skal ved udgangen
af hver maned foretage en vurdering heraf.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal bestemme, at introduktionsydelsen ophgrer, hvis udlaendingen
eller dennes aegtefaelle uden rimelig grund ikke efterkommer meddelte palaeg eller heraf afledte
forpligtelser efter § 16 a, sa laenge muligheden for at efterkomme paleegget eller forpligtelsen
bestar. Stk. 3 finder tilsvarende anvendelse.



§ 31 a. Kommunalbestyrelsen skal traeffe afggrelse om, at introduktionsydelsen er
tilbagebetalingspligtig med 1/3 i 3 uger, hvis udlaendingen er eller har veeret i arbejde, som
udleendingen mod bedre vidende ikke har oplyst efter § 49, stk. 2. De i 1. pkt. neevnte 3 uger
regnes fra den 1. i farstkommende maned efter kommunalbestyrelsens afgarelse efter 1. pkt.

Stk. 2. Hvis en udlaending, der er omfattet af stk. 1, pa ny er eller har veeret i arbejde, som
udleendingen mod bedre vidende ikke har oplyst om efter § 49, stk. 2, skal kommunalbestyrelsen
traeffe afggrelse om, at introduktionsydelsen er tilbagebetalingspligtig med 1/3 i 20 uger. Stk. 1, 2.
pkt., finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Hvis en udlaending, der er omfattet af stk. 2, pa ny er eller har veeret i arbejde, som
udleendingen mod bedre vidende ikke har oplyst om efter § 49, stk. 2, skal kommunalbestyrelsen
traeffe afggrelse om, at udleendingens introduktionsydelse er tilbagebetalingspligtig i 20 uger. Ved
yderligere gentagelse skal kommunalbestyrelsen treeffe afgarelse efter 1. pkt. Stk. 1, 2. pkt., finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Er en udlaending, der er omfattet af stk. 1-3, gift med en person, der modtager
introduktionsydelse eller hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik 8 25, stk. 1-4 eller 12, eller § 25 a,
skal kommunalbestyrelsen traeffe afggrelse om, at ydelsen til segtefaellen er tilbagebetalingspligtig
efter reglerne i stk. 1-3 eller efter lov om aktiv socialpolitik 8 40 b.

Stk. 5. Perioder, hvori udleendingen ikke er berettiget til introduktionsydelse, herunder perioder,
hvori udleendingens introduktionsydelse er ophgrt efter § 31, indgar ikke i beregningen efter stk. 1-
3 af den periode, hvori udleendingens introduktionsydelse er tilbagebetalingspligtig. 1. pkt. finder
tilsvarende anvendelse ved afggrelse om tilbagebetalingspligt efter stk. 4.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsens afggrelse om tilbagebetalingspligt efter stk. 1-4 bortfalder, nar der
er forlgbet 5 ar efter kommunalbestyrelsens afgarelse, uden at kommunalbestyrelsen har fastsat et
tilbagebetalingskrav.

Stk. 7. 8 95 i lov om aktiv socialpolitik finder anvendelse ved gennemfgrelse af
tilbagebetalingskrav efter stk. 1-4.

§ 32. Har kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil den pageeldende udleending flytter, ikke
godkendt at overtage ansvaret for introduktionsprogrammet, kan kommunalbestyrelsen i denne
kommune bestemme, at introduktionsydelsen nedseettes eller ophgrer.

Stk. 2. Flytter en udleending, der i medfer af stk. 1 har faet nedsat sin introduktionsydelse, tilbage
til den kommune, som den pagaeldende er fraflyttet, udbetaler kommunalbestyrelsen i denne
kommune efter ansggning fuld introduktionsydelse fra udgangen af den farste hele maned efter
tilbageflytningen, safremt de gvrige betingelser herfor efter reglerne i dette kapitel er opfyldt.

Kapitel 6

Hjeelp i seerlige tilfeelde
Hjeelp ved forsgrgelsessvigt

§ 33. Kommunalbestyrelsen kan yde lgbende hjeelp til rimeligt begrundede udgifter til forsgrgelse
til udleendinge, der efter § 25, stk. 9, ikke er berettiget til introduktionsydelse, men efter de gvrige
bestemmelser i kapitel 5 ville vaere berettiget hertil, hvis det ma udelukkes, at den person, der har
ansvaret for forsgrgelse, opfylder sine forpligtelser.

Hjeelp til udgifter ved deltagelse i introduktionsprogrammer

8 34. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge hjeelp til neermere bestemte udgifter, der er
dokumenterede og rimelige, og som skyldes udlaendingens deltagelse i introduktionsprogrammet,
hvis den pageeldende eller dennes zegtefzelle ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.
Kommunalbestyrelsen kan herunder daekke udgifter til
1) deltagelse i seerlige forlgb,



2) transport,

3) veerktgj samt arbejdsredskaber og arbejdsbeklaedning,

4) helt seerligt undervisningsmateriale og

5) egenbetaling i forbindelse med ophold pa hgjskoler som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr. 2,
af en varighed pa ikke over 26 uger.

Stk. 2. Til udleendinge i virksomhedspraktik efter § 23 b kan hjeelpen alene udbetales, nar
udgifterne ved deltagelse heri kun i begraenset omfang er deekket af beskeeftigelsestillaegget efter
8§ 23 b, stk. 6, jf. § 45, stk. 3, i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats. Udleendinge, der modtager
tilbud om anseettelse med Igntilskud, kan ikke modtage hjeelp efter § 34, stk. 1, nr. 2.

Enkeltudgifter

§ 35. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge hjeelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter,
safremt den pageeldendes egen afholdelse af udgifterne i afggrende grad vil vanskeliggere den
pageeldendes og dennes families muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjeelpen kan normalt
kun ydes, hvis udgifterne er opstaet som fglge af behov, der ikke har kunnet forudses.
Kommunalbestyrelsen kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjeelp til en udgift,
der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af udgiften er af helt afgarende betydning for den
pageeldendes eller dennes families livsfarelse.

Sygebehandling m.v.

§ 36. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge hjaelp til udgifter til sygebehandling, medicin,
tandbehandling eller lignende, der ikke kan daekkes efter anden lovgivning, hvis den pagaeldende
eller dennes aegtefeelle ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne. Der kan kun ydes
hjeelp, hvis behandlingen er ngdvendig og helbredsmeessigt velbegrundet. Der kan kun
undtagelsesvis ydes hjeelp til udgifter til behandling uden for det offentlige behandlingssystem.
Dette forudseetter, at der ikke er behandlingsmuligheder inden for det offentlige
behandlingssystem, og at behandlingen i hvert enkelt tilfeelde er laegeligt velbegrundet.

Seerlig hjeelp vedrgrende bgrn

§ 37. Kommunalbestyrelsen kan yde udlaendinge hjeelp til udgifter ved udgvelse af ret til samveer
med egne bgrn under 18 ar, som ikke bor hos udlaendingen. Det er en betingelse for at yde hjeelp,
at udleendingen eller dennes aegtefeelle ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan yde hjeelp til rejseudgifter med henblik pa kontakt til bgrn, der
er fart til udlandet uden samtykke fra udlaendingen. Det er en forudseetning, at udleendingen er
indehaver af foreeldremyndigheden, at sagen er blevet anmeldt til dansk politi, og at
kommunalbestyrelsen har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det er yderligere en
forudseetning, at udleendingen eller dennes segtefeelle ikke har gkonomisk mulighed for at betale
udgiften.

§ 38. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge hjeelp til udgifterne ved at forsarge et barn, nar
foraeeldremyndigheden ved foreeldremyndighedsindehaverens dgd er tillagt en anden eller andre,
der ikke har forsgrgelsespligt over for barnet. Det er en betingelse, at barnets indteegter, herunder
det seerlige bgrnetilskud efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bagrnebidrag, ikke er
tilstreekkelige til at deekke udgifterne ved at forsgrge barnet.

Flytning
8 39. Kommunalbestyrelsen kan yde hjeelp til flytning, som forbedrer bolig- eller erhvervsforhold

for en udleending eller dennes familie. Det er en betingelse for hjeelpen, at hverken den
pageeldende eller dennes aegtefaelle har gkonomiske muligheder for at betale udgifterne.



Stk. 2. Hjeelp efter stk. 1 ydes af kommunalbestyrelsen i den kommune, som udleendingen
fraflytter.

Stk. 3. Flytter udlaendingen til en anden kommune, kan hjaelp efter stk. 1 kun ydes, safremt
kommunalbestyrelsen i denne kommune har godkendt at overtage ansvaret for
introduktionsprogrammet.

Stk. 4. Hvis flytningen sker til udlandet, kan hjaelp efter stk. 1 kun ydes, safremt den pageeldende
udleending er statsborger i eller har seerlig tilknytning til vedkommende land eller er sikret varige
arbejdsmuligheder i landet.

Kapitel 7
Udbetaling af hjeelp og tilbagebetaling

§ 40. Reglerne om udbetaling af hjeelp i kapitel 11 i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende
anvendelse pa ydelser udbetalt i medfar af kapitel 5 og 6.

8§ 41. Reglerne om tilbagebetaling i kapitel 12 i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende
anvendelse pa ydelser udbetalt i medfar af kapitel 5 og 6.

Kapitel 8

Integrationsrad og Radet for Etniske Minoriteter

§ 42. Kommunalbestyrelsen kan oprette et integrationsrad.

Stk. 2. Integrationsradet kan afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats
i kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af kommunalbestyrelsen.
Udtalelserne offentliggares.

Stk. 3. Integrationsradet bestar af mindst syv medlemmer med bopael i kommunen.
Medlemmerne udpeges af kommunalbestyrelsen. Radets funktionsperiode fglger den kommunale
valgperiode.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen fastsaetter medlemstallet. Medlemmerne udpeges blandt
medlemmer af lokale flygtninge- og indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i
kommunen. Endvidere udpeges medlemmer blandt personer med tilknytning til skolebestyrelser og
lokale foreninger i kommunen. Kommunalbestyrelsen kan udpege et eller flere medlemmer af radet
som repraesentanter for kommunen.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen drager omsorg for sekretariatsbetjeningen af integrationsradet.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen fastszaetter forretningsorden for integrationsradet pa baggrund af en
af ministeren for flygtninge, indvandrere og integration udarbejdet standardforretningsorden.

8 43. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration nedsaetter repraesentantskabet for
Radet for Etniske Minoriteter.

Stk. 2. Hvert af de i § 42 naevnte integrationsrad vaelger hvert fierde ar blandt de i § 42, stk. 4, 2.
pkt., neevnte medlemmer et medlem til repraesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter.
Repraesentantskabets opgave er at veelge Radet for Etniske Minoriteter. Repraesentantskabets
funktionsperiode fglger den kommunale valgperiode.

Stk. 3. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration drager omsorg for
sekretariatsbetjeningen af repraesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter og for
mgdeledelsen.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter regler om valg af og
forretningsorden for repraesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter.

§ 44. Repraesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter veelger hvert fierde ar blandt sine
medlemmer 14 medlemmer til Radet for Etniske Minoriteter. Radets funktionsperiode falger den
kommunale valgperiode.



Stk. 2. Radet veelger et medlem som formand og to medlemmer som naestformaend.

Stk. 3. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration udpeger to tilforordnede medlemmer
fra Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration, som ikke har stemmeret.

Stk. 4. Radet for Etniske Minoriteter radgiver ministeren for flygtninge, indvandrere og integration
om spgargsmal af betydning for flygtninge og indvandrere. Radet kan ikke afgive udtalelser om
enkeltsager.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration drager omsorg for
sekretariatsbetjeningen af Radet for Etniske Minoriteter.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fastseetter regler om valg af og
forretningsorden for Radet for Etniske Minoriteter.

Kapitel 9

Finansiering og administration m.v.

§ 45. Udgifter efter denne lov til udleendinge afholdes af den kommune, der er ansvarlig for
integrationsindsatsen, jf. § 4. Tager udleendingen bopeel eller ophold i en anden kommune,
afholdes udgifterne efter denne lov af denne kommune.

Stk. 2. Staten refunderer 75 pct. af kommunernes udgifter til introduktionsydelser, jf. kapitel 5,
beskeeftigelsestilleg efter § 23 b, stk. 6, og til seerlige ydelser og seerlig statte efter § 27, stk. 3 og
4, jf. dog § 45 a.

Stk. 3. Staten refunderer 75 pct. af kommunernes udgifter til hjeelp i seerlige tilfeelde, jf. kapitel 6,
og til hjeelpemidler i form af arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 24 a,
stk. 3.

Stk. 4. Staten yder i den trearige introduktionsperiode, jf. § 16, stk. 5, et grundtilskud for hver
udleending omfattet af introduktionsprogrammet, jf. § 16. For udlaendinge, som
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for, jf. § 4, stk. 2, far den 1. juli 2002, udgar
grundtilskuddet 4.211 kr. pr. maned. For udleendinge, som kommunalbestyrelsen har overtaget
ansvaret for, jf. § 4, efter den 1. juli 2002, udger grundtilskuddet 3.165 kr. pr. maned.
Grundtilskuddet ydes til deekning af sociale merudgifter og generelle udgifter i medfer af kapitel 3
og 4 til udleendinge og udbetales til den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf.
§4.

Stk. 5. Staten yder til den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, et tilskud
pa 6.500 kr. pr. maned for hver udleending, der modtager tilbud efter § 23, stk. 1, under
introduktionsprogrammet. Tilskuddet ydes i 1 ar fra tidspunktet for introduktionsprogrammets
pabegyndelse. Staten yder herefter i den resterende del af introduktionsprogrammets forlgb til den
kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, et
1) beskaeftigelsestilskud pa 6.500 kr. pr. maned for hver udleending, der modtager tilbud som led i

introduktionsprogrammet efter § 23 b eller c, eller
2) uddannelsestilskud pa 5.500 kr. pr. maned for hver udleending, der modtager tiloud som led i
introduktionsprogrammet efter § 23 a, stk. 1, nr. 1 og 2.

Stk. 6. Der ydes ikke tilskud efter stk. 5 for udlaendinge, som deltager i ordineer uddannelse efter
§ 23 a, stk. 1, nr. 3.

Stk. 7. Staten yder tilskud efter stk. 5, nr. 2, i 1 maned for udleendinge omfattet af
mentorfunktionen efter 8 23 d, som deltager i ordineer uddannelse efter § 23 a, stk. 1, nr. 3.

Stk. 8. Staten yder til den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, et tilskud
pa 6.500 kr. pr. maned for hver udleending, der ikke modtager introduktionsydelse, og som
modtager tilbud efter § 23, jf. § 23, stk. 5. Der kan hgijst ydes tilskud i 9 maneder.

Stk. 9. Der ydes ikke tilskud efter stk. 5 eller stk. 8 for udlaendinge, der er omfattet af § 16, stk. 7.

Stk. 10. Staten yder til den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, et tilskud
pa 6.500 kr. pr. maned for hver mindrearig uledsaget asylansgger med opholdstilladelse efter
udleendingeloven, der er bosat i kommunen. Tilskuddet ydes, indtil den mindredrige uledsagede



asylansgger fylder 18 ar eller den pageeldendes foraeldre far lovligt ophold her i landet. Der kan for
denne persongruppe ikke samtidig ydes tilskud efter stk. 5, 8, 11 eller 14-16.
Stk. 11. Staten yder i stedet for tilskud efter stk. 5 et tilskud pa 9.750 kr. for hver maned, en
kommune giver tilbud efter § 23 a, stk. 1, nr. 4. Der kan hgijst ydes tilskud i 3 maneder.
Stk. 12. For hver maned staten yder tilskud efter stk. 11, fragar en maned i den sidste del af den
samlede periode, hvori der ydes tilskud efter stk. 5.
Stk. 13. Staten yder ikke tilskud efter stk. 5 for udleendinges deltagelse i hgjskoleophold efter
8§23 a, stk. 1, nr. 2.
Stk. 14. Staten yder et tilskud pa 4.471 kr. pr. maned for hver udleending, der ikke modtager
tilbud efter 8 23 under introduktionsprogrammet, men alene modtager danskuddannelse, jf. § 21, til
den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen. Der ydes ikke tilskud til kommunen for de
udleendinge, der er omfattet af § 16, stk. 7.
Stk. 15. Staten yder et tilskud pa 1.287 kr. pr. maned for hver udleending, der modtager
danskuddannelse i medfar af § 22 i mindst 5 timer om ugen, til den kommune, der er ansvarlig for
integrationsindsatsen. Der ydes ikke tilskud til kommunen for de udleendinge, der er omfattet af
§ 16, stk. 7.
Stk. 16. Staten yder et tilskud pa 2.044 kr. pr. maned for hver udleending, der modtager
danskuddannelse efter 8 22 i mindst 10 timer om ugen, eller som deltager i opkvalificering efter
§ 24 a i mindst 10 timer om ugen. Staten yder et tilskud pa 2.044 kr. pr. maned i op til 3 maneder
for hver udleending, der er omfattet af mentorfunktionen i 8§ 24 a. Danskuddannelsen eller det
opkvalificerende forlgb skal sammen med beskeeftigelsen udggre mindst 37 timer om ugen.
Stk. 17. Staten yder til den kommune, der er eller ved introduktionsperiodens afslutning har
veeret ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, for hver udleending omfattet af
introduktionsprogrammet, der har faet udarbejdet en integrationskontrakt efter § 19, et
resultattilskud pa
1) 20.000 kr., hvis udlaendingen inden for den trearige introduktionsperiode, jf. § 16, stk. 5, bestar
danskprgven pa det niveau, der i samarbejde med udbyderen af danskuddannelsen er fastsat
som mal i integrationskontrakten, jf. § 19, og

2) 30.000 kr., hvis udleendingen inden for den trearige introduktionsperiode, jf. § 16, stk. 5, kommer
i ordineer beskeeftigelse.

Stk. 18. Resultattilskuddet efter stk. 17, nr. 2, kan kun komme til udbetaling, hvis den
pagaeldende udlzending i en sammenhaengende periode pa mindst 6 maneder har veeret i ordinzer
beskeeftigelse.

Stk. 19. Staten yder i 2004 et tilskud pa 2.000 kr. pr. maned for hver udleending, der har afsluttet
den tredrige introduktionsperiode inden den 1. januar 2005. Tilskuddet ydes for hver maned efter
introduktionsperiodens afslutning.

Stk. 20. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og meddele ministeren for flygtninge,
indvandrere og integration de oplysninger, herunder statistiske oplysninger, som denne matte
forlange om kommunalbestyrelsens integrationsindsats.

Stk. 21. Socialministeren kan efter forhandling med ministeren for flygtninge, indvandre og
integration fastsaette naermere regler om udbetaling af de i stk. 4-19 fastsatte tilskud og om
vilkarene herfor.

8 45 a. Der kan ikke ydes refusion af kommunens udgifter til ydelser efter kapitel 5 for
sygemeldte udlaendinge, hvor kommunalbestyrelsen ikke har foretaget en vurdering af behovet for
udarbejdelse af en plan for sygdomsafklaring, behandling, optreening og andre
beskeeftigelsesfremmende aktiviteter, udarbejdet en sadan plan eller foretaget opfalgning pa en
sadan plan, jf. § 20 a. 1. pkt. finder anvendelse fra det tidspunkt, hvor vurderingen, udarbejdelsen
af planen eller opfalgningen skulle veere foretaget, og frem til det tidspunkt, hvor
kommunalbestyrelsen har foretaget vurderingen, udarbejdet planen eller foretaget opfalgningen.

§ 46. (Opheevet)



§ 47. Socialministeren fastseetter efter forhandling med ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration neermere regler om anvisning af refusion og tilskud, regnskabsafleeggelse og revision.

Stk. 2. Socialministeren fastseetter efter forhandling med ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration regler om foreeldelse af kommuners krav om refusion og tilskud efter denne lov.

8 48. De belgb, der er anfart i § 45, stk. 4-19, er fastsat i 2003-niveau og reguleres fra og med
2004 én gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en
satsreguleringsprocent.

Kapitel 10

Indhentning og videregivelse af oplysninger

8 49. Den, der ansgger om eller modtager ydelser efter kapitel 4-6, har pligt til at medvirke til at
tilvejebringe de oplysninger, der er ngdvendige for at afggre, om den pagaeldende har ret il
ydelsen.

Stk. 2. Den, der modtager ydelser efter kapitel 4-6, har pligt til at give kommunalbestyrelsen
oplysninger om aendringer i sine forhold, der kan have betydning for den fortsatte ret til ydelsen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med behandling af sager om ydelser efter kapitel
4-6 give udleendingen skriftlig underretning om pligten til at give oplysninger efter stk. 1 og 2 om,
hvilke typer af eendringer i den pagaeldendes forhold der kan have betydning for hjeelpen, og som
udleendingen efter stk. 2 har pligt til at oplyse om, og om konsekvenserne af, at der ikke oplyses
om andringerne.

§ 50. Kommunalbestyrelsen kan med udlaendingens samtykke forlange, at personer og
myndigheder m.v., der har kendskab til forholdene, giver oplysninger, der ma anses for
nagdvendige ved behandling af sager om ydelser efter kapitel 4-6. Det geelder ogsa oplysninger om
udlaendinges rent private forhold og andre fortrolige oplysninger. Kommunalbestyrelsen kan i den
forbindelse indhente leege- og sygehusjournaler.

Stk. 2. Kan udleendingens samtykke ikke opnas, kan oplysningerne indhentes uden samtykke.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal oplyse udlaendingen om adgangen til at indhente oplysninger
efter stk. 1 og om konsekvenserne af, at udlsendingen ikke vil medvirke til at indhente oplysninger.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan begaere optaget forhgr efter retsplejelovens § 1018 med
henblik pa indhentning af oplysninger som naevnt i stk. 1.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan uden samtykke fra den person, som oplysningerne vedrgrer,
kraeve at fa oplysninger om gkonomiske forhold fra andre offentlige myndigheder og
arbejdslgshedskasser. Oplysningerne kan indhentes, selv om den person, som oplysningerne
vedrgrer, ikke bor i den kommune, som indhenter oplysningerne. Oplysningerne kan indhentes
som led i behandlingen af en enkelt sag eller som led i en generel sggning til brug for kontrol.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen kan til brug for behandlingen af sager om ydelser efter kapitel 4-6
fa terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister § 7.

§ 51. Udleendingeservice meddeler uden udleendingens samtykke i forbindelse med meddelelse
af opholdstilladelse navn, personlige data og opholdsgrundlag til den kommunalbestyrelse, som
integrationsansvaret pahviler.

Stk. 2. Udleendingeservice kan med udlaendingens samtykke videregive andre oplysninger om
den pageeldende, herunder oplysninger om udleendingens rent private forhold og andre fortrolige
oplysninger til den kommunalbestyrelse, som integrationsansvaret pahviler, nar det ma antages, at
oplysningerne har veesentlig betydning for kommunalbestyrelsens varetagelse af
integrationsansvaret. Opnas samtykke ikke, kan oplysningerne videregives uden samtykke. Er der
tale om oplysninger om den pageeldendes rent private forhold, kan videregivelse alene ske i
overensstemmelse med reglerne i forvaltningslovens § 28, stk. 2.



8 51 a. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i medfar af 8 5, stk. 2, kan til brug for
kommunalbestyrelsens varetagelse af de bemyndigede opgaver afkreeve den delegerende
kommunalbestyrelse de oplysninger, der er ngdvendige herfor.

Stk. 2. En kommunalbestyrelse, der har bemyndiget en anden kommunalbestyrelse i medfor af
8 5, stk. 2, kan til brug for kommunalbestyrelsens behandling af en sag afkreeve den bemyndigede
kommunalbestyrelse oplysninger, som er tilgdet denne som fglge af bemyndigelsen.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i medfer af 8 5, stk. 2, kan til brug for
kommunalbestyrelsens varetagelse af de bemyndigede opgaver indhente de samme oplysninger
fra offentlige myndigheder og private, som ifglge lovgivningen ville kunne indhentes af den
delegerende kommunalbestyrelse, hvis denne havde behandlet sagen.

8§ 51 b. Flytter en udlaending inden introduktionsperiodens udlgb, jf. 8§ 16, stk. 5, til en anden
kommune, videregiver kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen uden udleendingens
samtykke oplysninger om udleendingens navn, opholdsgrundlag og andre personlige data til
kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen videregiver i den i stk. 1 naevnte situation
endvidere uden udlaendingens samtykke oplysningerne fra udlaendingens integrationskontrakt, jf.
§ 19, stk. 1, kopi af den underskrevne erkleering om integration og aktivt medborgerskab i det
danske samfund, jf. § 19, stk. 1, 3. pkt., samt en status for udleendingens deltagelse i
introduktionsprogrammet i fraflytningskommunen, jf. 8 18 a, stk. 3, til kommunalbestyrelsen i
tilflytningskommunen. Har kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen i forbindelse med en
udleendings flytning til kommunen modtaget de i 1. pkt. naevnte oplysninger fra en kommune, hvori
udleendingen tidligere har haft bopeel eller ophold, videregiver kommunalbestyrelsen tillige disse
oplysninger til kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen skal i den i stk. 1 naevnte situation
endvidere vurdere, om andre oplysninger vedrgrende udleendingen end de i stk. 1 og 2 naevnte vil
veere af veesentlig betydning for udlaendingens integrationsforlgb og derfor bgr videregives til
kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen med henblik pa dennes varetagelse af
integrationsansvaret for udleendingen. Oplysningerne kan videregives med udlaendingens
samtykke. Opnas samtykke ikke, kan oplysningerne videregives uden udleendingens samtykke,
hvis oplysningerne vurderes at veere ngdvendige for tilflytningskommunens kommunalbestyrelses
varetagelse af integrationsansvaret for udlsendingen.

§51c.

Stk. 1. (Treeder farst i kraft 1. januar 2008)

Stk. 2. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette neermere regler for
indholdet af underretningerne, hvornar disse skal afgives og den made, hvorpa anden aktgr skal
underrette kommunalbestyrelsen

§ 52. Til brug for Udleendingeservices afggrelse om meddelelse af tidsubegreenset
opholdstilladelse, jf. udleendingelovens § 11, stk. 9, afgiver kommunalbestyrelsen pa anmodning
fra Udlzendingeservice en udtalelse om, hvorvidt den pageeldende udleending har gennemfart et
tilbudt introduktionsprogram, jf. kapitel 4, eller, hvis dette ikke er tilfeeldet, har gennemfart et andet
tilbudt forlgb, der kan sidestilles hermed, samt hvorvidt den pagaeldende udleending har forfalden
geeld til det offentlige.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen oplyser endvidere pa anmodning fra Udleendingeservice
tidspunktet for integrationskontraktens udarbejdelse, jf. 8 19, stk. 1, 1. pkt., og tidspunktet for
udleendingens underskrivelse af integrationskontrakten og erklaeringen om integration og aktivt
medborgerskab i det danske samfund, jf. 8 19, stk. 1, 2. og 3. pkt.



Kapitel 11

Klageregler

§ 53. Udleendingeservices bestemmelse om, hvorvidt en udleending er omfattet af
integrationsloven, jf. § 2, stk. 4, om landstallet, jf. § 6, om regions- og kommunekvoter, jf. 8§ 7 og
8, om visitering, jf. 88 10 og 11, og om anvisning af boliger, jf. 8 15, kan ikke indbringes for anden
administrativ myndighed.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afggrelser efter denne lov kan indbringes for
beskeeftigelsesankenaevnet, jf. kapitel 8 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeeftigelsesindsats. Klager behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade. Afgarelser om boligplacering af flygtninge efter lovens
kapitel 3 og afggrelser om hjeelp efter lovens 88 35-39 kan dog indbringes for det sociale naevn
efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.
Kommunalbestyrelsens afgarelse om udpegning af medlemmer af integrationsradet, jf. § 42, kan
ikke indbringes for anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Afgarelser, der er truffet af en kommunalbestyrelse efter bemyndigelse i medfer af § 5,
stk. 2, kan ikke paklages til den delegerende kommunalbestyrelse.

Stk. 4. Klage over afggrelser, der er truffet efter bemyndigelse i medfar af § 5, stk. 2, kan
indbringes for det naevn, der er klageinstans i forhold til den delegerende kommunalbestyrelses
afgarelser, jf. stk. 2.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsens udtalelse efter § 52 kan indbringes for beskaeftigelsesankenaevnet
efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Stk. 6. Det sociale naevns og beskeaeftigelsesankenaevnets afggarelser efter stk. 2, 4 og 5 kan ikke
indbringes for anden administrativ myndighed. Ankestyrelsen kan dog efter reglerne i kapitel 10 i
lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade optage en sag til behandling, nar
Ankestyrelsen skagnner, at sagen har principiel eller generel betydning.

Kapitel 12
Definitioner

§ 54. Ved flygtninge m.v. forstas i denne lov udlaendinge med opholdstilladelse efter

1) udleendingelovens 88§ 7 og 8,

2) udleendingelovens § 9 b,

3) udleendingelovens 8§ 9 c, stk. 1, i umiddelbar forleengelse af en opholdstilladelse efter
udleendingelovens § 9 b,

4) udleendingelovens § 9 c, nar tilladelsen er meddelt en udlaending, der har indgivet ansggning
om opholdstilladelse efter udleendingelovens § 7, eller

5) udleendingelovens 8 9 e.

§ 55. Ved familiesammenfarte udleendinge til flygtninge forstas i denne lov udlaendinge med
opholdstilladelse i medfar af udleendingelovens § 9 eller § 9 ¢, stk. 1, som fglge af en
familiemaessig tilknytning til en person omfattet af § 54.

§ 56. Ved andre familiesammenfgrte udlaendinge forstas i denne lov udlaendinge med
opholdstilladelse i medfar af udleendingelovens § 9 eller § 9 ¢, stk. 1, som fglge af en
familiemaessig tilknytning til en person, der ikke er omfattet af § 54. Dette geelder dog ikke
udleendinge, hvor den person, hvortil den pagaeldende har en familiemaessig tilknytning, har
opholdstilladelse efter udlaendingelovens § 9 a eller § 9 c, stk. 1, eller § 9 f med henblik pa
varetagelse af et bestemt arbejde eller lignende formal.



§ 57. Meddeles en udlaending med opholdstilladelse, der er omfattet af 88 54-56, efterfglgende
opholdstilladelse pa andet grundlag, har de i denne lov fastsatte bestemmelser virkning fra den
farste opholdstilladelse.

Kapitel 13
Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser m.v.

§ 58. Loven treeder i kraft den 1. januar 1999, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. 88 6, 7, 8 og 9 traeder i kraft dagen efter bekendtggrelsen i Lovtidende.

Stk. 3. Lovens kapitler 3-6, 9 og 10 geelder ikke for udleendinge, der er meddelt opholdstilladelse
inden den 1. januar 1999.

Stk. 4. § 62, nr. 2-6, treeder i kraft den 1. juli 1998 og har virkning fra og med tilskudséaret 1999.
Stk. 5. Integrationsradene afholder tidligst den 1. juli 1999 valg til repraesentantskabet for Radet
for Etniske Minoriteter, som herefter afholder valg til Radet for Etniske Minoriteter. Er der den 1. juli
1999 ikke oprettet 14 integrationsrad, afholdes valget, nar dette er tilfeeldet. Funktionsperioden for
repreesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter og Radet for Etniske Minoriteter fglger

herefter den kommunale valgperiode.
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