
 
 
 
 
 
 
Fag: 
Lagerarbejder i transportbranchen 
 
Typiske arbejdspladser: 
Forskellige større og mindre lagervirksomheder indenfor transportbranchen. 
 
Typiske arbejdsområder: 
Lagerarbejderen modtager, placerer, plukker, pakker og sender varer. Endvidere holder 
han/hun styr på beholdningerne ved hjælp af forskellige IT-værktøjer.  
 
Særlige forhold ved jobpakken: 
Det er 3F’s og HTS’ vurdering, at en del ledige, som kunne have interesse for transportområ-
det, er afskåret fra dette pga. manglende kørekort B til personbil. Inden for lagerområdet må 
man kun føre gaffeltruck på områder, hvor færdselsloven gælder, hvis man har kørekort B. Da 
færdselsloven gælder på stort set alle arbejdsområder udgør det en begrænsning, hvis man ik-
ke har kørekort B. 
 
Set i relation til de samlede omkostninger, der er forbundet med lediges gennemførelse af 
jobpakken, anbefaler 3F og HTS, at erhvervelse af kørekort B tilbydes i fornødent omfang. 
Erhvervelse af kørekort B er ikke en del af AMU, men alle skoler kan leveres kompetencen. 
 
Jobpakkens indhold1 

 
 
Jobpakken består af en grundlæggende del, som alle ledige skal have og en supplerende del, 
der afhænger af den konkrete delbranche den ledige har fået ansættelse i. 

                                                 
1 Se www.efteruddannelse.dk , for en dagligt opdateret oversigt over forskellige AMU-kurser og takstkatalog. 
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Vejledning og opkvalificering 
IKA - Individuel kompetenceafklaring (varighed 5 dage) 
Som opstart på forløbet foreslås et IKA-forløb. IKA (Individuel Kompetence afklaring) an-
vendes for at give merit for det, som den ledige allerede kan. Desuden får den ledige (og kur-
susstedet) en oversigt over forløbet og praktikvirksomheden udvælges.  
 
IKA-forløbet skal også anvendes til at bestemme - individuelt for den enkelte ledige - i hvor 
høj grad der skal suppleres med sprogundervisning mv. Sprogundervisningen kan ske forud 
for virksomhedspraktik og/eller sideløbende med virksomhedspraktik og ordinær ansættelse. 
 
Virksomhedspraktik kombineret med uddannelsesforløb 
Forløbet fortsættes med 1 uges virksomhedspraktik. 3F og HTS anbefaler, at der i praktikpe-
rioden tilknyttes en allerede ansat som mentor. Mentorordningen kan eventuelt anvendes i 
denne forbindelse. 
 
Herefter skal den ledige gennemgå et uddannelsesforløb med en samlet varighed på 4 uger. 
Kurserne giver tilsammen et grundlæggende kendskab til lagerindretning, lagerets typiske ar-
bejdsopgaver, lagerstyring samt anvendelse af håndterminaler: 
 

• Gaffeltruckcertifikat B, AMU nr. 43686. Kurset har en varighed på 7 dage og er ofte 
en forudsætning for at være beskæftiget som lagerarbejder. 

• Lagerindretning og lagerarbejde, AMU nr. 45074. Kurset har en varighed på 2 dage. 
• Lagerstyring, AMU nr. 45076. Kurset har en varighed på 2 dage. 
• Stregkoder og håndterminal, AMU nr. 45081. Kurset har en varighed på 2 dage 
• Kort introduktion til edb-lagerstyring, AMU nr. 45109, Kurset har en varighed på 3 

dage. 
 
Efter endt uddannelsesforløb fortsætter den ledige i 2-3 ugers virksomhedspraktik, igen med 
en mentor tilknyttet. 
 
Ordinær ansættelse, evt. med løntilskud  
Når den grundlæggende opkvalificering er gennemført kan den ledige ansættes i virksomhe-
den – eventuelt med løntilskud. Sideløbende kan følgende kurser gennemføres med henblik på 
et grundigt kendskab til anvendelsen af edb-lagerstyring i forbindelse med almindelige ar-
bejdsopgaver på lageret: 

• EDB-lagerstyring med stregkoder og håndterminaler, AMU nr. 43346 
• EDB-lagerstyring med e-handel, AMU nr. 43345 

 
Afhængig af virksomhedens karakter kan andre kurser vælges i denne supplerende del. 
 
Aftaleparterne bag jobpakken 
3F’s Transportgruppe 
Kampmannsgade 4 
1790 København V 
 
 
Tlf. 70 300 300 
Email: 3f@3f.dk 

HTS 
Sundkrogskaj 20 
Postboks 2698 
2100 København Ø 
 
Tlf. 77 33 47 11 
Email: hts@hts.dk 

 


