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Firepartsaftale om integration 2006
Regeringen, DA, LO, KL, AC, FA, FTF, LH, SALA og Danske Regioner

Fag:
Slagterimedarbejder

Typiske arbejdspladser:
Slagterier

Typiske arbejdsomrader:
Som slagterimedarbejder vil man typisk arbejde med opskaring og udbening af fx brystflaesk,
kamme og forender.

Serlige forhold ved jobpakken:

Den enkelte deltager i basal danskundervisning med slutmal svarende til minimum danskud-
dannelse 2 (undervisningen kan fortsatte hele forlgbet indtil slutmalet er opnaet, men der sti-
les mod at undervisningen afsluttes hurtigst muligt, da gode danskkundskaber kan vere en
forudseetning for at fa fuldt udbytte af den faglige opkvalificering i jobpakken).

Jobpakkens indhold®:

Danskundervisning indtil slutmél svarende til minimum danskuddannelse 2 er naet
1
Grund- Opfalgning, Introforlgb med Faglig opkvali- Ansettelse med 1| Ansettelse som
leeggende afklaring og veegt pa dansk- ficering under lgntilskud ''| slagterimedarbej-
opkvali- visitation. undervisning virksomheds- 1| derivirksomhe-
ficering. mélrettet job i praktik i | den paordinare
Udvelgelse af en industrivirk- | vilkar
Varig- virksomhed somhed. Varighed: !
hed: 25 dage !
25 dage Varighed: 5 Varighed: :
dage 20 dage '
|
|
1
Samlet varighed af det opkvalificerende forlgb op til 75 dage g '
L |
|
1
Vejledning og opkvalificering Virksomheds- Ansettelse med 1| Ordiner
praktik lgntilskud / anseet- ! ansettelse
telse pa seerlige '
vilkér '
1

Vejledning og opkvalificering

Grundlaeggende opkvalificering (den vejledende varighed af forlgbet er ca. 25 dage)
Opkvalificeringsforlgh i sammenhang med danskundervisningen, hvor fokus er pa at etablere
viden om det danske arbejdsmarked, arbejdspladskultur samt de sarlige krav, der falger af
den made arbejdet er organiseret pa. Forlgbet kan tage udgangspunkt i en raekke eksisterende
kurser, som suppleres med sprogundervisning - gerne i faglig sammenhang, fx:

! Se www.efteruddannelse.dk , for en dagligt opdateret oversigt over forskellige AMU-Kkurser og takstkatalog.



Sprogundervisning - gerne i faglig sammenhang (fx AMU)
Arbejdspladskendskab

Arbejdsmilje

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse, fx AMU nr. 45362
Medarbejdernes personlige ressourcer, fx AMU nr. 45622
Teambuilding for selvstyrende grupper, fx AMU nr. 45365
Kommunikation i teams, fx AMU nr.45366

Videndeling og leering for medarbejdere, fx AMU nr. 45639
Kvalitetsbevidsthed ved industriel produktion, fx AMU nr. 45370

Den konkrete sammensatning af opkvalificeringsforlgbet sker i samarbejde med virksomhe-
den, herunder med henblik pa evt. at justere det konkrete kursusindhold. Den grundleggende
opkvalificering kan ogsa ske parallelt med virksomhedspraktikken.

Opfalgning pa den grundleggende opkvalificering, afklaring og visitation (varighed 5 dage)

Nar den grundleeggende opkvalificering er gennemfart afdaekkes den lediges sproglige kom-

petencer, realkompetencer og personlige kompetencer og der udarbejdes jobplan for resten af
forlgbet.

Introforlgb (varighed op til 4 uger)

Pa denne baggrund iveerksattes et introforlgb, hvor der leegges stor veegt pa danskundervis-
ning relateret til job pa et slagteri. Der undervises ligeledes i arbejdsmarkedet generelt og le-
vevaner pa virksomheden. Der indgar 2 dages praktik pa en virksomhed i introforlgbet. Malet
er at opna kompetencer indenfor skriftligt og mundtligt dansk, arbejdsmarkedet generelt, IT-
kendskab og levevaner og afklare den enkeltes parathed til et forlgb i virksomhedspraktik.

Virksomhedspraktik
Nar den ledige er parat til det, pabegyndes et virksomhedspraktikforlgb, der indeholder yder-
ligere arbejdspladsintroduktion. Der kan tilknyttes en mentor i forlgbet. | forbindelse med
virksomhedspraktikken pabegyndes yderligere faglig opkvalificering med en samlet varighed
pa op til 25 dage, som f.eks. kan tage udgangspunkt i:
e Teoretisk introduktion
e Grunduddannelse for industrislagtning, der inkluderer praktik med mentor tilknyttet.
Grunduddannelsen bergrer mange elementer, eksempelvis arbejdsmiljg, hygiejne og
fadevaresikkerhed (fx AMU nr. 42487).
e Prove/afklaring

Job med lgntilskud / ansaettelse pa sarlige ansaettelsesvilkar
Efter afsluttet virksomhedspraktik kan den ledige anszttes med lgntilskud. Den faglige op-
kvalificering og inddragelse af en mentor kan eventuelt fortsatte i denne periode.

Aftaleparterne bag jobpakken
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